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Evento: Jornada formativa 2023.
Modalidad: Presencial y online.
Organiza: Asnala - Comisién Juridico Laboral AEDRH.

Expertos analizaron los retos y novedades normativas laborales en el 2023, |a
aplicacion de la reforma laboral pactada y sus ramificaciones en otras normas
especificas, problemas juridicos y practicos gue se tratan de manera
sistematica.

Evento: Retos y oportunidades en la gestion global de beneficios.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AON - AEDRH.

El debate se centrd en los “Retos y oportunidades en la gestion global de
beneficios”, abordando estrategias sobre como hacer frente a los desafios de las
empresas multinacionales a través de la gestion centralizada y tecnologia global.
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https://aedrh.org/events/evento-presencial-con-aon-retos-y-oportunidades-en-la-gestion-global-de-beneficios/
https://aedrh.org/events/jornada-formativa-2023-asnala/

EVENTOS FEBRERO

asociacion espanols Evento: Opcion de segunda carrera para el CHRO.
irectores

[ Gr ok hukanios Modalidad: Online.
Organiza: AEDRH- AMEDIRH.

SER CONSEJERO: OPCION DE
SEGUNDA CARRERA PARA EL CHR

Las carreras directivas son finitas, pero pueden ser el inicio de una “segunda
carrera” para la que hay que estar preparados. Una de las alternativas de esta
Y | Homaeseaa | HORAMEXICO: segunda carrea es la funcion de consejero. ; Tiene sentido que un CHRO ejerza

23FEB | 15:30H | 08:30H como tal?.

Evento: Actualidad laboral 2023.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Comision Juridico Laboral AEDRH.

Abordd temas laborales de actualidad, con la participacidon de una Inspectora
de Trabajo, una Abogada Laboralista y una Directora de RR. HH. Aspectos comn
la aplicacion de la ley de violencia sexual en los planes de igualdad, el regist
de dichos planes, la primera sentencia gue reconoce una indemnizacion
complementaria, las consecuencias de la STJUE.
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https://aedrh.org/events/evento-hibrido-actualidad-laboral-2023-28-de-febrero-a-las-17-00h/
https://aedrh.org/events/evento-online-opcion-de-segunda-carrera-para-el-chro-23-de-febrero-15-30h/
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Evento: X| Asamblea General Anual 2023.
Modalidad: Presencial
Organiza: AEDRH.

El evento congregd a mas de 200 asistentes. Durante el acto, se entrego el
Premio AEDRH a la Dra. Marian Rojas Estapé y se presentaron nuevos proyectos
para el ano en curso, como la colaboracidon con la iniciativa Emplealab, el estudio
sobre propodsito organizacional realizado por IECO o |la expansidon internacional
mediante |la creacion de una red de Embajadores Internacionales.

Evento: RRHH Centrados en aportar valor al negocio.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Sopra HR-AEDRH.

En esta jornada se abordaron los siguientes temas:
e Optimizacion y agilizacion del proceso de toma de decisiones.
e Mejora de |la experiencia del usuario y garantia de acceso a la informacion.
e Utilizacion de APIs para reducir los ciclos de venta.
o Flexibilidad, escalabilidad e interoperabilidad para adaptar el negocio.
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https://aedrh.org/events/rrhh-centrados-en-aportar-valor-al-negocio-reserva-tu-consulta-con-sopra-hr/
https://aedrh.org/news/asi-celebramos-nuestra-xi-asamblea-general-anual-2023-el-pasado-8-de-marzo/

EVENTOS MARZO

Evento: || Jornadas de salud & bienestar.

Modalidad: Presencial.

Organiza: Asociacién Direccion Humana de la Regién de Murcia, colabora
ADIMUR, AEDRH), AON, Ibermutua, Vitaly (Cualtis) y la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social.

Dentro de los temas importantes que se trataron estan:
e Presentacion del “Libro Blanco: Modelo de Empresa Saludable”
e Certificacion para ser una Empresa Saludable

Evento: Feria #MADRIDTALENTO.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Ayuntamiento de Madrid- Colabora AEDRH

Se presentaron los programas de innovacion en la gestion de Recursos
Humanos del ayuntamiento de Madrid.
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https://aedrh.org/events/feria-madridtalento-jueves-23-de-marzo-de-10-a-17-horas/
https://aedrh.org/news/presentacion-del-libro-blanco-modelo-de-empresa-saludable-en-las-jornadas-de-direccion-humana/

EVENTOS ABRIL

IX Congreso de Talento Digital
FEED 2023

Evento: I X Congreso del Talento Digital.
Modalidad: Presencial.
Organiza: EUDE-FEED-AEDRH.

Este evento fue dirigido a profesionales de Recursos Humanos y tenia coma
objetivo revelar las ultimas novedades y avances en la captacion de talento

digital. Durante la jornada, los asistentes pudieron participar en conferencias,
enaines ACKow fbermitca M rencuau 5° aMBE= mesas redondas, clases magistrales y asistir a la ceremonia de entrega de los
edix =, seeotac viewnexr  Alcampo Premios al Talento Digital.
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https://aedrh.org/events/ix-congreso-del-talento-digital-27-de-abril-en-eude-business-school/

EVENTOS MAYO

Evento: Jornada Del Employer al Talent Branding.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Asociaciéon Forum.
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DEL EMPLOYER En esta jornada, se organizd una mesa redonda en la que se analizaron lo
AL TALENT principales desafios actuales en los Recursos Humanos: cOmo atraer, reten
BRANDING desarrollar el talento. Los participantes pudieron escuchar distintas perspec

Los actuales desafios en RRHH:

K, nanTeNery R EABSE L RlEe, sobre cOmo abordar estos retos y aprender de |las experiencias de expertos e
campo.
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https://aedrh.org/events/forhum-en-malaga-invita-a-los-asociados-aedrh-a-la-jornada-del-employer-al-talent-branding/

EVENTOS JUNIO

Evento: Tech&People.
Modalidad: Presencial.
Congreso Organiza: RRHH Digital- coorganiza AEDRH.

TECH&PEO

2\ TECHGPEOPLE

Entre los temas que se abordaron destacan: la tecnologia, las ultimas
INnNnovaciones y tendencias y otros mas humanisticos, sobre las implicaciones
éticas de ciertas tecnologias, la proteccion de datos y la desconexion; los
motivos por los que la presencia femenina en las disciplinas STEM sigue siendo
tan bajay conoceremos medidas y acciones para atraer y encontrar talento.

Evento: Summer Afterwork AEDRH.

Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH.

Evento en el cual los asociados AEDRH, colegas de la funcidn, tuvieron la
oportunidad de compartir experiencias personales y profesionales en 5
ciudades en paralelo: Barcelona, Galicia, Madrid, Malaga, Sevilla, Valenciay
Murcia. Se habld sobre la importancia de los criterios ESG en las empresasy el
compromiso de los empleados.
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https://aedrh.org/news/summer-afterwork-aedrh-2023/
https://aedrh.org/news/techpeople-el-evento-mas-disruptivo-y-tecnologico-de-los-rrhh/

EVENTOS JUNIO
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UN PROYECTO PAlS IMPULSADO POR TRIVU

Evento: TALENT 2023.
Modalidad: Virtual.
Organiza: Trivu-AEDRH

Evento que cada ano redne a los principales lideres empresariales, politicos y
soclales espanoles con el propdsito de analizar las oportunidades que esta
nueva década plantea para el enorme talento de las personasy empresas que
forman nuestra sociedad.

Evento: || edicion de ‘La Funcion de los RRHH en el futbol profesional.
Modalidad: Presencial.
Organiza: RRHH Digital-LaLiga apoya AEDRH.

Evento cuyo objetivo fue visibilizar el rol y la importancia de los profesionales

gue gestionan personas en los clubes de futbol. Una funcidon que en los ultimos
anos se esta profesionalizando pero que aun enfrenta retos para estandarizarse
y reducir las diferencias entre unos equipos y otros.
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https://aedrh.org/news/la-funcion-de-los-rrhh-en-el-futbol-profesional-mesa-debate-nuevos-roles-definiendo-la-organizacion-del-futuro-participacion-jesus-torres/
https://aedrh.org/news/talent-2023-iv-edicion-el-gran-foro-anual-por-y-para-el-talento/

EVENTOS JUNIO

Evento: Jornada de Actualizacion Laboral.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Comision Juridico-Laboral de la AEDRH-ADiRelLab-GA_P.

Jornada que analizd la nueva horma UNE 19604 de Compliance Laboral y [€
retos de cumplimiento normativo en las empresas, asimismo se reviso las
principales novedades normativas y judiciales de ambito laboral ocurridas
durante el primer semestre de 2023 y su impacto en las empresas.
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https://aedrh.org/events/jornada-de-actualizacion-laboral-aedrh-adirelab-28-de-junio-a-las-17-00h/

EVENTOS SEPTIEM

S RE

58 CONGRESO
INTERNACIONAL 2023
sRecursos HUmanos

Experiencia humana en un mundo digital

«/® Amedirh

Evento: Congreso internacional de Recursos Humanos-Edicion 58.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AMEDIRH apoya AEDRH.

Este evento se centré en entender cOmo se puede mejorar y potenciar la
experiencia humana en un mundo predominantemente digital, cambiante,
incierto y rapido. Los expertos en las tendencias relacionadas con estos ejes tan
Importantes para las empresas compartieron sus hallazgos y buenas practicas.

CENTRHO Bfje= ADRetab 33 == AON
Junitos, CaerRitio, AEDRH v ADRalab, constiaando- ol futwis do los RREH

Meso cologuis sobie

El futuro de la funcion de RRHH

Presentacion de los resuliodes del estudio mealizodo por
The Future of Work Institute.

W sap pmibes WO0n Frpooo AON. O/ Veldoquar, B4, Madnid,

Evento: Mesa coloquio sobre: “El futuro de la funcion de RRHH.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH, CentRHo, ADiRelLab y AON.

Se presentaron los resultados del estudio realizado por The Future of Work
INnstitute. Este prestigioso instituto se ha destacado por su investigacion de
vanguardia en el campo de |la gestidon de recursos humanosy la evolucion g
trabajo. Los datos y conclusiones son fundamentales para que las empres
profesionales de RR.HH estén preparados para el futuro laboral que se a
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https://aedrh.org/news/mesa-coloquio-y-estudio-el-futuro-de-la-funcion-de-los-rrhh-elaborado-por-future-for-work-institute/
https://aedrh.org/events/congreso-internacional-de-recursos-humanos-edicion-58/

EVENTOS SEPTIEMBRE

Evento: HR Innovation Summit.
Modalidad: Presencial-Online.
Organiza: RRHH Digital-AEDRH.

Evento al que acudieron mas de 50 ponentes con el objetivo de hablar so
nueva dimensidon alcanzada por los RRHH y su influencia en el negocio y |
estructura organizativa de las companhias. Contd con destacados ponentes
lideres en el ambito de los RR.HH y |la gestion del talento. Ademas, estuviero
presentes directores de RR.HH y lideres emypresariales

28 Septiembre | La Nave Madrid

) s MEMORIA 2023
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https://aedrh.org/news/hr-innovation-summit-2023-el-evento-referente-en-gestion-empresarial-y-de-personas/

EVENTOS OCTUBRE

Evento: SBC Forum.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH-RRHH Digital.

Congreso dedicado a la Salud, el Bienestar y la Conciliacidon en el entorno

Salud, bienestar
y conciliacién laboral en su cuarta edicion. El 2023 ano regresdé con mas fuerza y con unas

tematicas que estan alcanzando una relevancia maxima en la actualidad
empresarial: salud mental, mindfulness, precariedad laboral y talento senior.

Evento: Digital Skills Awards Spain 2023-sexta edicion.
Modalidad: Presencial.

' ~ ' Organiza: AMETIC apoya AEDRH.
Digital Skills 9 Poy
AWA R D S S P/-\ | N Evento en el cual se identificaron, valoraron y reconocieron las mejores
2 02 3 experiencias en el campo del desarrollo del talento habilitador en
competencias digitales para la sociedad, los profesionales, la educacion, las

mujeres y ninas, en la inclusion y la formacion profesional.
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https://aedrh.org/events/digital-skills-awards-spain-2023-sexta-edicion/
https://aedrh.org/news/sbc-forum-2023-evento-referente-sobre-salud-bienestar-y-conciliacion-en-el-mundo-laboral/
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O0®
EL MUNDO QUE VIENE

Alfonso Jiménez, Presidente del Consejo Asesar
AEDRH entrevista a Juan Luis Cebrian,
periodista y escritor espanol

2 DE OCTUBRE, 19.00. HOTEL SANTO DOMING

:iﬂaUVEPODCAS
-s-j ‘h_ -

JesUs Martinez Pardo
CEO Eventelling

Antonio Garamendi
Presidente CEOE
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OS OCTUBRE

Evento: Dialogos AEDRH “El mundo que viene”.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH-colabora Workday-Caixabank.

Encuentro que contara con diversas ediciones a lo largo de 2023y 2024. Los
INnvitados aportaran sus diversas puntos de vista sobre el panorama
socioecondmMico y su impacto en la direccidon de Recursos Humanos, este
primer encuentro tuvo el honor de contar con Juan Luis Cebrian periodista y
escritor espanol como invitado especial.

Evento: Live Podcast entrevista a Antonio Garamendi presidente de la CEOE.
Modalidad: Presencial.
Organiza: La Primera Impresién apoya AEDRH.

Entrevista en vivo a Antonio Garamendi, presidente CEOE. Se abordaron temas
de gran relevancia, como el éxito personal, los objetivos de los empresarios, la
situacion post pandemia, el desempleo, la tecnologia y muchos otros asuntos
cruciales.
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https://aedrh.org/news/primer-encuentro-de-dialogos-aedrh-el-mundo-que-viene/
https://aedrh.org/news/la-primer-impresion-live-podcast-entrevista-a-antonio-garamendi-presidente-de-la-ceoe/

EVENTOS NOVIEMBRE

— Evento: Worktech Madrid.
Modalidad: Presencial.
Organiza: UNWIRED Ventures participa AEDRH.

WORKTECH
Madrid

WORK / WORKPLACE / TECHROLDGY / INNOVATION

Estaré en el escenario de Worktech
Madrid presentando el panel de experto:

Foro de mayor crecimiento para todos aguellos implicados en el futuro del

Enfoques interfuncionales de la

e e [ trabajo y el lugar de trabajo, asi como en el sector inmobiliario, la tecnologia y la
Wi | Jestis Torr innovaciéon. Aportar nuevas ideas e inspiracion a la comunidad laboral a través

CHRO en Food Delive

de oradores interdisciplinarios y experiencias de aprendizaje para mejorar la
creatividad y hacer avanzar el pensamiento.

Miércoles 15 de noviembre de 2023 Foit
Accenture, Castellana 85 BRANE !

Evento: FEED 2023 el Congreso de Talento Digital.

FEED 2023 Modalidad: Presencial.

Organiza: Futura Vive coorganiza AEDRH.
:' asociacion espafola
..9 directores L.
L recursos humanos Lugar donde el talento y las empresas se dan la mano para afrontar con éxito la
transformacion digital. Con la IA como protagonista, fue un verdadero punto de
encuentro y debate entre las organizaciones gue buscan talento y los
candidatos que quieren mejorar su situacion actual o iniciarse en el mercado
laboral de la mano de las organizaciones mas punteras.

@ @ @ @

Encuentro del Talento Digital

Vill FORO DEL EMPLEQ EN LA ERA,
DIGITAL
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https://aedrh.org/news/feed-2023-punto-de-encuentro-para-empresas-y-trabajadores-con-la-ia-como-protagonista/
https://aedrh.org/events/jesus-torres-sera-speaker-en-el-worktech-madrid-15-de-noviembre/

EVENTOS NOVIEMBRE

Evento: E| Bienestar de los empleados: un reto compartido.

EL BIENESTAR DE LOS Modalidad: Presencial.
EMPLEADOS: ur welo MMQE? Organiza: Fundacion Mundial de la Felicidad apoya AEDRH.

CUPOS LIMITADOS

i 0 O eI |0 Evento que junto a varios expertos descubre coémo motivary comprometer a tu
equipo, cOmo lograr que tus empleados se sientan realizados en su labor, |y
s mucho mas! Una experiencia que transformo la manera en que abordas el
o""""m h.‘...‘l"f bienestar en tu empresa.

Evento: Zhang Ruimin, CEO de Haier, comparte su vision.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Executive Excellence-AEDRH.

Un reducido grupo de directores de recursos humanos ha tenido la

oportunidad de conocer la filosofia empresarial del directivo Zhang Ruimin,
CEO de Haier, todo un referente en Asia y basada en la maximizacion del va
de las personas en las empresas asi como en la ruptura de la ortodoxia
organizacional.
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https://aedrh.org/news/zhang-ruimin-ceo-de-haier-comparte-su-vision-sobre-la-revolucion-empresarial-con-los-directores-de-rrhh/
https://aedrh.org/news/el-bienestar-de-los-empleados-un-reto-compartido/
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EVENTOS DICIEM

TRANSVERWA

{RSE  ASOCIACION ESPANOLA DE DIRECTIVOS
DE SOSTENIBILIDAD [ASG]

13 de diciembre

Reserva tu plaza
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Evento: Transversa 2023-Sostenibilidad EN y PARA la Tecnologia.
Modalidad: Presencial.
Organiza: DIRSE- Accenture, Colabora AEDRH.

Este evento constituyd un foro de debate en el que se analizé la sostenibilidad de
diversas perspectivas, congregando a ejecutivos de todas las areas funcionales de
empresa. Gracias a la diversidad de puntos de vista y lenguajes, los participantes
puedieron aprender y contribuir a la creacidn de organizaciones mas sostenibles, qu
tengan un impacto positivo en nuestra sociedad.

Evento: Ayudar a las organizaciones presentes en ambos paises.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Embajada de Canada -AEDRH.

Encuentro en Madrid para sellar la colaboracidon entre ambas instituciones,
hablar sobre la importancia de los recursos humanos dentro de las empresas y
dar a conocer AtmanCo, un nuevo proyecto canadiense que emerge en Espana
y formado por mujeres con una filosofia empresarial diversa e inclusiva.

MEMORIA 2023


https://aedrh.org/news/transversa-2023-punto-de-encuentro-donde-debatir-la-sostenibilidad-desde-diferentes-perspectivas/
https://aedrh.org/news/zhang-ruimin-ceo-de-haier-comparte-su-vision-sobre-la-revolucion-empresarial-con-los-directores-de-rrhh/
https://atmanco.com/
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ESTAMOS A SU
DISPOSICION

La Asoclackén Espafiola de Directores de mmﬂﬂmmm& Institucion sin

animo; lﬁ*h'i:m el modelo de financiacion establecido es flexible, puesto que lo utilizamos

para ﬂmﬂnﬂﬂﬂuy hmmm;m &lﬁ.ﬁﬁﬂﬂlﬂﬂh}ny dar sericios con valor aftadido a
WWL

Mo dude en pﬁﬂm SuU E{!ﬂlg:hm o colaboracion especiica, 3. estudiaremos
tﬂﬂh‘tﬂ'ﬁ&,mmﬂﬂdl}ﬂl-ﬂﬂm calidad dal sericio v el ‘aporte de valor 4 nwestros

asociados.
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EVENTOS ENERO

Evento: Jornada formativa 2023.
Modalidad: Presencial y online.
Organiza: Asnala - Comision Juridico Laboral AEDRH.

JORNADA FORMATIVA

Expertos analizaron los retos y novedades normativas laborales en el 2023, |a
aplicacion de la reforma laboral pactada y sus ramificaciones en otras normas
especificas, problemas juridicos y practicos gue se tratan de manera
sistematica.

EIEFIE!%_S

Evento: Retos y oportunidades en la gestion global de beneficios.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AON - AEDRH.

El debate se centrd en los “Retos y oportunidades en la gestion global de
beneficios”, abordando estrategias sobre codmo hacer frente a los desafios de las
empresas multinacionales a través de la gestion centralizada y tecnologia global.

asociacion espanola

directores MEMORIA 2023
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https://aedrh.org/events/evento-presencial-con-aon-retos-y-oportunidades-en-la-gestion-global-de-beneficios/
https://aedrh.org/events/jornada-formativa-2023-asnala/

EVENTOS FEBRERO

asociacion espanala Evento: Opcion de segunda carrera para el CHRO.

direcliores

[ Gr ok hukanios Modalidad: Online.
Organiza: AEDRH- AMEDIRH.

SER CONSEJERO: OPCION DE
SEGUNDA CARRERA PARA EL CHR

Las carreras directivas son finitas, pero pueden ser el inicio de una “segunda
carrera” para la que hay que estar preparados. Una de las alternativas de esta
Y | voraeseata | HORAMEXIGO: segunda carrea es la funcion de consejero. ; Tiene sentido que un CHRO ejerza

23FEB | 15:30H | 08:30H como tal?.

Evento: Actualidad laboral 2023.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Comision Juridico Laboral AEDRH.

Abordd temas laborales de actualidad, con la participacidon de una Inspectora
de Trabajo, una Abogada Laboralista y una Directora de RR. HH. Aspectos como
la aplicacion de la ley de violencia sexual en los planes de igualdad, el registro
de dichos planes, la primera sentencia gue reconoce una indemnizacion
complementaria, las consecuencias de la STJUE.

) s MEMORIA 2023
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https://aedrh.org/events/evento-hibrido-actualidad-laboral-2023-28-de-febrero-a-las-17-00h/
https://aedrh.org/events/evento-online-opcion-de-segunda-carrera-para-el-chro-23-de-febrero-15-30h/

EVENTOS MARZO

. | Evento: X| Asamblea General Anual 2023.
Xl Asamblea JUNTOS

General 5\8;%‘ SUMAMOS Modalidad: Presencial
La personaien el C
1

Organiza: AEDRH.

El evento congregd a mas de 200 asistentes. Durante el acto, se entrego el
Premio AEDRH a |la Dra. Marian Rojas Estapé y se presentaron nuevos proyectos
para el ano en curso, como la colaboracidon con la iniciativa Emplealab, el estudio
sobre propodsito organizacional realizado por IECO o |la expansidon internacional
mediante la creacidon de una red de Embajadores Internacionales.

Evento: RRHH Centrados en aportar valor al negocio.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Sopra HR-AEDRH.

En esta jornada se abordaron los siguientes temas:
e Optimizacion y agilizacion del proceso de toma de decisiones.
e Mejora de la experiencia del usuario y garantia de acceso a la informacion.
e Utilizacion de APIs para reducir los ciclos de venta.

Flexibilidad, escalabilidad e interoperabilidad para adaptar el negocio.

e . e MEMORIA 2023
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https://aedrh.org/events/rrhh-centrados-en-aportar-valor-al-negocio-reserva-tu-consulta-con-sopra-hr/
https://aedrh.org/news/asi-celebramos-nuestra-xi-asamblea-general-anual-2023-el-pasado-8-de-marzo/

EVENTOS MARZO

Evento: || Jornadas de salud & bienestar.

Modalidad: Presencial.
Organiza: Asociacion Direccion Humana de la Regién de Murcia, colabora

ADIMUR, AEDRH), AON, Ibermutua, Vitaly (Cualtis) y la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social.

Dentro de los temas importantes que se trataron estan:
e Presentacion del “Libro Blanco: Modelo de Empresa Saludable”

e Certificacion para ser una Empresa Saludable

Evento: Feria #MADRIDTALENTO.

Modalidad: Presencial.
Organiza: Ayuntamiento de Madrid- Colabora AEDRH

i

e

Se presentaron los programas de innovacion en la gestion de Recursos
Humanos del ayuntamiento de Madrid.
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https://aedrh.org/events/feria-madridtalento-jueves-23-de-marzo-de-10-a-17-horas/
https://aedrh.org/news/presentacion-del-libro-blanco-modelo-de-empresa-saludable-en-las-jornadas-de-direccion-humana/

EVENTOS ABRIL

IX Congreso de Talento Digital
FEED 2023

Evento: X Congreso del Talento Digital.
Modalidad: Presencial.
Organiza: EUDE-FEED-AEDRH.

Este evento fue dirigido a profesionales de Recursos Humanos y tenia como

objetivo revelar las Ultimas novedades y avances en la captacion de talento
27 deahmAg 302 1700 digital. Durante la jornada, los asistentes pudieron participar en conferencias,
enares ACK F,;..CH.U_; pep— mesas redondas, clases magistrales y asistir a la ceremonia de entrega de los
edl\ k" _%EEPTFG viewnexr  Ricampo Premios al Talento Digital.

asociacion espanola

directores MEMORIA 2023

recursos humanos

&
e @
.

e @



https://aedrh.org/events/ix-congreso-del-talento-digital-27-de-abril-en-eude-business-school/

EVENTOS MAYO

Evento: Jornada Del Employer al Talent Branding.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Asociaciéon Forum.

A tocm
—_—

JORNADA
REI-}ELMEI:QLTOYER En esta jornada, se organizd una mesa redonda en la que se analizaron los
principales desafios actuales en los Recursos Humanos: cOmo atraer, retenery
BRANDING desarrollar el talento. Los participantes pudieron escuchar distintas perspectivas
Los actuales desafios en RRHH: , . .
Atrasr, maitsnisiy dastapar sl talento. sobre como abordar estos retos y aprender de |las experiencias de expertos en el
campo.
o e
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https://aedrh.org/events/forhum-en-malaga-invita-a-los-asociados-aedrh-a-la-jornada-del-employer-al-talent-branding/

EVENTOS JUNIO

Evento: Tech&People.
Modalidad: Presencial.
Congreso Organiza: RRHH Digital- coorganiza AEDRH.

TECHSPEOPLE

2\ TECHGPEOPLE

Entre los temas que se abordaron destacan: la tecnologia, las ultimas
INnNnovaciones y tendencias y otros mas humanisticos, sobre las implicaciones
éticas de ciertas tecnologias, la proteccion de datos y la desconexion; los
motivos por los que la presencia femenina en las disciplinas STEM sigue siendo
tan bajay conoceremos medidas y acciones para atraer y encontrar talento.

Evento: Summer Afterwork AEDRH.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH.

Evento en el cual los asociados AEDRH, colegas de la funcidn, tuvieron la
oportunidad de compartir experiencias personales y profesionales en 5
ciudades en paralelo: Barcelona, Galicia, Madrid, Malaga, Sevilla, Valencia y
Murcia. Se habld sobre la importancia de los criterios ESG en las empresasy el
compromiso de los empleados.
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https://aedrh.org/news/summer-afterwork-aedrh-2023/
https://aedrh.org/news/techpeople-el-evento-mas-disruptivo-y-tecnologico-de-los-rrhh/
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UN PROYECTO PAlS IMPULSADO POR TRIVU
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Evento: TALENT 2023.
Modalidad: Virtual.
Organiza: Trivu-AEDRH

Evento que cada ano redne a los principales lideres empresariales, politicos y
soclales espanoles con el propdsito de analizar las oportunidades que esta
nueva década plantea para el enorme talento de las personasy empresas que

forman nuestra sociedad.

Evento: || edicion de ‘La Funcion de los RRHH en el futbol profesional.

Modalidad: Presencial.
Organiza: RRHH Digital-LalLiga apoya AEDRH.

Evento cuyo objetivo fue visibilizar el rol y la importancia de los profesionales
gue gestionan personas en los clubes de futbol. Una funcidon que en los ultimos
anos se esta profesionalizando pero que aun enfrenta retos para estandarizarse

y reducir las diferencias entre unos equipos y otros.

MEMORIA 2023


https://aedrh.org/news/la-funcion-de-los-rrhh-en-el-futbol-profesional-mesa-debate-nuevos-roles-definiendo-la-organizacion-del-futuro-participacion-jesus-torres/
https://aedrh.org/news/talent-2023-iv-edicion-el-gran-foro-anual-por-y-para-el-talento/

EVENTOS JUNIO

Evento: Jornada de Actualizacion Laboral.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Comision Juridico-Laboral de la AEDRH-ADiRelLab-GA_P.

Jornada que analizd la nueva nhorma UNE 19604 de Compliance Laboral y los
retos de cumplimiento normativo en las empresas, asimismo se reviso las
principales novedades normativas y judiciales de ambito laboral ocurridas
durante el primer semestre de 2023 y su impacto en las empresas.

asociacion espanola
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https://aedrh.org/events/jornada-de-actualizacion-laboral-aedrh-adirelab-28-de-junio-a-las-17-00h/

EVENTOS SEPTIEM

58 CONGRESO
INTERNACIONAL ® 2023
o | : Expelriencia humana ;r}:)n E?r;:i;;?rﬂ;l

CENTRHO ﬂr—-r- ADRelab 3 - AON

Juros. CeerRiee, AEDEH v ADRelob, congaspercs- ol futusn oo oy BRHH

A ., B 1 - (*
Meso cologuio sobre

El futuro de la funcion de RRHH

Presentacion de los esuliodes del estudio realizodo por
The Future of Work Institute.

asociacion espanola
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Evento: Congreso internacional de Recursos Humanos-Edicion 58.

Modalidad: Presencial.
Organiza: AMEDIRH apoya AEDRH.

Este evento se centré en entender cOmo se puede mejorar y potenciar la
experiencia humana en un mundo predominantemente digital, cambiante,
INcierto y rapido. Los expertos en las tendencias relacionadas con estos gjes tan
Importantes para las empresas compartieron sus hallazgos y buenas practicas.

Evento: Mesa coloquio sobre: “El futuro de la funcion de RRHH.

Modalidad: Presencial.

Organiza: AEDRH, CentRHo, ADiReLab y AON.

Se presentaron los resultados del estudio realizado por The Future of Work
INnstitute. Este prestigioso instituto se ha destacado por su investigacion de
vanguardia en el campo de |la gestidon de recursos humanosy la evolucion del
trabajo. Los datos y conclusiones son fundamentales para que las empresasy
profesionales de RR.HH estén preparados para el futuro laboral que se avecina.

MEMORIA 2023


https://aedrh.org/news/mesa-coloquio-y-estudio-el-futuro-de-la-funcion-de-los-rrhh-elaborado-por-future-for-work-institute/
https://aedrh.org/events/congreso-internacional-de-recursos-humanos-edicion-58/

EVENTOS SEPTIEMBRE

Evento: HR Innovation Summit.
Modalidad: Presencial-Online.
Organiza: RRHH Digital-AEDRH.

Evento al que acudieron mas de 50 ponentes con el objetivo de hablar sobre la
nueva dimensidon alcanzada por los RRHH y su influencia en el negocio vy la
estructura organizativa de las companias. Contd con destacados ponentesy
lideres en el ambito de los RR.HH y |la gestion del talento. Ademas, estuvieron
presentes directores de RR.HH y lideres emypresariales

28 Septiembre | La Nave Madrid
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https://aedrh.org/news/hr-innovation-summit-2023-el-evento-referente-en-gestion-empresarial-y-de-personas/

EVENTOS OCTUBRE

Evento: SBC Forum.
Modalidad: Presencial.
Organiza: AEDRH-RRHH Digital.

Congreso dedicado a la Salud, el Bienestar y la Conciliacion en el entorno

Salud, bienestar
y conciliacion laboral en su cuarta edicion. El 2023 ano regresd con mas fuerza y con unas

tematicas que estan alcanzando una relevancia maxima en la actualidad
empresarial: salud mental, mindfulness, precariedad laboral y talento senior.

Evento: Digital Skills Awards Spain 2023-sexta edicion.
Modalidad: Presencial.

2 et ‘ Organiza: AMETIC apoya AEDRH.
Digital Skills 9 POy
AWAR DS S PAI N Evento en el cual se identificaron, valoraron y reconocieron las mejores
2 02 3 experiencias en el campo del desarrollo del talento habilitador en
competencias digitales para la sociedad, los profesionales, la educacion, las

mujeres y ninas, en la inclusion y la formacién profesional.

) s MEMORIA 2023
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https://aedrh.org/events/digital-skills-awards-spain-2023-sexta-edicion/
https://aedrh.org/news/sbc-forum-2023-evento-referente-sobre-salud-bienestar-y-conciliacion-en-el-mundo-laboral/

EVENTOS OCTUBRE
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M Dialogos
" | AEDRH

0@
EL MUNDO QUE VIENE
Alfonso Jimeénez, Presidente del Cansejo Asesor

AEDRH entrevista a Juan Luis Cebrian,
periodista y escritor espanol

2 DE OCTUBRE, 19.00. HOTEL SANTO DOMIN(

;i;““VEPODCAS
1§

Antonio Garamendi Jesus Martinez Pardo
Presidente CEOE CEO Eventelling
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Evento: Dialogos AEDRH “El mundo que viene”.

Modalidad: Presencial.

Organiza: AEDRH-colabora Workday-Caixabank.

Encuentro que contara con diversas ediciones a lo largo de 2023y 2024. Los

INnvitados aportaran sus diversas puntos de vista sobre el panorama

socioecondmMico y su impacto en la direccidon de Recursos Humanos, este
primer encuentro tuvo el honor de contar con Juan Luis Cebrian periodista y

escritor espanol como invitado especial.

Evento: Live Podcast entrevista a Antonio Garamendi presidente de la CEOE.

Modalidad: Presencial.

Organiza: La Primera Impresidon apoya AEDRH.

Entrevista en vivo a Antonio Garamendi, presidente CEOE. Se abordaron temas
de gran relevancia, como el éxito personal, los objetivos de los empresarios, la
situacion post pandemia, el desempleo, la tecnologia y muchos otros asuntos

cruciales.

MEMORIA 2023


https://aedrh.org/news/primer-encuentro-de-dialogos-aedrh-el-mundo-que-viene/
https://aedrh.org/news/la-primer-impresion-live-podcast-entrevista-a-antonio-garamendi-presidente-de-la-ceoe/

EVENTOS NOVIEM

WORKTECH
Madrid

WORK f WORKPLACE / TECHROLOGY / INNOVATION

Estaré en el escenario de Worktech
Madrid presentando el panel de experto:

Enfoques interfuncionales de la
experiencia en el lugar de trabajo

Cadigo de decuento del 50% exclusive para asociados:

Jesus Torr
WT32-MAD- AEDRH Presidente de la AE

CHRO en Food Delive

Miércoles 15 de noviembre de 2023 B e
Accenture, Castellana 85 @ BRANGS

FEED Z2U23
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Encuentro del Talento Digita

@ & @ @

FEED

Vill FORO DEL EMPLEO EN LA ERA
DIGITAL
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Evento: Worktech Madrid.
Modalidad: Presencial.
Organiza: UNWIRED Ventures participa AEDRH.

Foro de mayor crecimiento para todos aguellos implicados en el futuro del
trabajo y el lugar de trabajo, asi como en el sector inmobiliario, la tecnologia y la
INNnovacion. Aportar nuevas ideas e inspiracion a la comunidad laboral a través
de oradores interdisciplinarios y experiencias de aprendizaje para mejorar la

creatividad y hacer avanzar el pensamiento.

Evento: FEED 2023 el Congreso de Talento Digital.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Futura Vive coorganiza AEDRH.

Lugar donde el talento y las empresas se dan la mano para afrontar con éxito la
transformacion digital. Con la IA como protagonista, fue un verdadero punto de

encuentro y debate entre las organizaciones gue buscan talento y los

candidatos que quieren mejorar su situacion actual o iniciarse en el mercado

laboral de la mano de |las organizaciones mas punteras.

MEMORIA 2023


https://aedrh.org/news/feed-2023-punto-de-encuentro-para-empresas-y-trabajadores-con-la-ia-como-protagonista/
https://aedrh.org/events/jesus-torres-sera-speaker-en-el-worktech-madrid-15-de-noviembre/

EVENTOS NOVIEMBRE

Evento: El Bienestar de los empleados: un reto compartido.

EL BIENESTAR DE LOS Modalidad: Presencial.
EMPLEADOS: ure velo c,aw’l,,;a.,«,ji A Organiza: Fundacion Mundial de la Felicidad apoya AEDRH.

ms%mm Evento que junto a varios expertos descubre coOmo motivar y comprometer a tu
equipo, cOmo lograr que tus empleados se sientan realizados en su labor, |y
mucho mas! Una experiencia que transformo la manera en que abordas el
bienestar en tu empresa.

¢ WORLD v
.+ HAPPINESS
") ies MG F

ba .—-—lu:.' = -

Evento: Zhang Ruimin, CEO de Haier, comparte su vision.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Executive Excellence-AEDRH.

Un reducido grupo de directores de recursos humanos ha tenido la
oportunidad de conocer la filosofia empresarial del directivo Zhang Ruimin,
CEO de Haier, todo un referente en Asia y basada en la maximizacion del valor
de las personas en las empresas asi como en la ruptura de la ortodoxia
organizacional.
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https://aedrh.org/news/zhang-ruimin-ceo-de-haier-comparte-su-vision-sobre-la-revolucion-empresarial-con-los-directores-de-rrhh/
https://aedrh.org/news/el-bienestar-de-los-empleados-un-reto-compartido/

EVENTOS DICIEMBRE

— TRANS\/ER@A Evento: Transversa 2023-Sostenibilidad EN y PARA |a Tecnologia.
" D sosTENBLDAD sl Modalidad: Presencial.

x - Organiza: DIRSE- Accenture, Colabora AEDRH.
Y. 4 /Snsteﬂibilidad
; o=

EN y PARA Este evento constituyd un foro de debate en el que se analizo la sostenibilidad desde
" la Tesn@lagia diversas perspectivas, congregando a ejecutivos de todas las areas funcionales de Ia
empresa. Gracias a la diversidad de puntos de vista y lenguajes, los participantes
13 de diciembre puedieron aprender y contribuir a la creacidon de organizaciones mas sostenibles, que
Reserva tu plaza tengan un impacto positivo en nuestra sociedad.

Evento: Ayudar a las organizaciones presentes en ambos paises.
Modalidad: Presencial.
Organiza: Embajada de Canada -AEDRH.

Encuentro en Madrid para sellar la colaboracidon entre ambas instituciones,
hablar sobre la importancia de los recursos humanos dentro de las empresas y
dar a conocer AtmanCo, un nuevo proyecto canadiense que emerge en Espana
y formado por mujeres con una filosofia empresarial diversa e inclusiva.
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https://aedrh.org/news/transversa-2023-punto-de-encuentro-donde-debatir-la-sostenibilidad-desde-diferentes-perspectivas/
https://aedrh.org/news/zhang-ruimin-ceo-de-haier-comparte-su-vision-sobre-la-revolucion-empresarial-con-los-directores-de-rrhh/
https://atmanco.com/
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