
De la obligación legal a
la ventaja estratégica



Gestión automatizada diaria
La Directiva no es un problema de "cumplimiento
anual", sino un cambio en la GESTIÓN DIARIA.

La auditoría es continua. Una foto fija únicamente
sirve una semana. Ejemplo: Nuevas contrataciones,
pago de bonus, incrementos salariales, incentivos,
etc.



Gestión automatizada diaria

Es una oportunidad de profesionalizar la estructura
salarial. Cubos de información.

De Consultoría + Excel> Solución de VPT automatizada.



Derecho de Información

Empleados RLPT

Inspección Candidatos

Automatización

Informes
Automatizados



Mismo Método

Finlandia 
Irlanda
Chequia
Lituania
Malta
Países Bajos
Polonia
Rumanía
Eslovaquia
......

4 Dimensiones de la Directiva 
(Competencias, Esfuerzo, Responsabilidad, Condiciones), 



LA SOLUCIÓN Sistema automático de VPT



LA SOLUCIÓN Detección de Brecha



LA SOLUCIÓN Simulación



jesus@contono.com

Diagnóstico gratuito asociados AEDRH
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