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DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS

Top 15 RRHH: como romper barreras y acelerar la
necesaria y urgente transformacion en la empresa

9:15 Recepcidn de asistentes
9:30 Dinamica de networking

9:50 “Esenciales legales laborales en uso de Inteligencia
artificial en los RRHH”

JAIME PAVIA

ASOCIADO SENIOR DEL DEPARTAMENTO
LABORAL DE CUATRECASAS

11:00 Café - networking

11:30 “Wallbreakers: como liderar procesos de Gestion del
Cambio”

ENRIQUE RECUERDA
SOCIO DE INTIVA

14:00 Almuerzo

15:00 Dinamica de feedforward

16:30 Conclusiones

17:30 Fin de la sesion
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